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昏 幽 特 別養 護老 人 ホー ム 福 寿 園

電話0172－28－0900㈹ 園 長 長 尾 春 夫

ll也 軽 費老 人 ホー ム コ ー ポ は る な

電話0172－28－1616㈹ 園 長 長 尾 祐 子

副園長 長 尾 知 実
・グループホームはるなの家

・デイサ ー ビス セ ンターはるなの家

電話0172－28－7661

：．逸 介 護予 防拠 点 セ ンター 「100才 館 」

電話0172－27－0330㈹ 館 長 工 藤 亜希子
・こ とぶ き荘温泉デ イサ ービスセ ンター

・こ とぶ き荘居宅介護支援事業所

・こ とぶ き荘在宅介護支援 セ ンター

・こ とぶ き荘 ホームヘ ルプサー ビス事業所

・弘前市東部地域包括支援 セ ンター

⇔ 也 小規模多機能型居宅介護事業所 た ん ぽ ぽ の 丘

電話O！72－28－0150館 長 工 藤 亜希子

脅 多機能型障がい福祉サービス事業所 り ん ご の 里

（通 所授 産施 設）
・就労継続支援A型 事業所 りんごっ こ

電話0172－99－1871㈹ 所 長 成 田 厚

σ グル ー プホー ム りん ご の 里 「松 森 」

電話0172－55－8251㈹ 所 長 中 田 和可子

⇔ グル ー プホー ム は る な の 里 「桜 ヶ 丘 」

電話0172－88－6361所 長 鈴 木 寿 雄

σ は る な の 里

良電話0172－31－0210㈹ 所 長 工 藤
・はるなの里 福祉サ ー ビスセンター

・グループホーム はるなの里 「自由ヶ丘」 （障がい者）

・グル ー プホ ー ム は る な の里 （高 齢 者 ）

電 言舌0172－32－3331

0逸 保 育 園 み の り

電話O！72－27－9623㈹ 園 長 榊
・企業委託型保育園 こどもの国（併設）

・温泉プール（併設）

《》み の り第2保 育 園

電話0172－29－2580㈹ 園 長 小 島

O桔 梗 野 み の り保 育 園

電話Ol72－32－6994㈹ 園 長 小 島

⇔ 西 目屋村 た しろ保 育 園

電話0172－55－5541園 長 山 内

く》弘 前 市 豊 田 児 童 セ ン タ ー

電話0172－27－7828㈹ 館 長 木 村

《》弘 前 市 東 部 児 童 セ ン タ ー

電話0172－29－5519㈹ 館 長 黒 滝

敦 子

実 保

康 司

久 子

笑 子

明 人
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小規模多機能型居宅介護事業所

「たんぽぽの丘」開設のご挨拶

館 長 工 藤 亜希子

若 々しき木々の葉が生い茂るこの頃、皆様におかれ ましては、 ます ます ご清栄 のこ

ととお喜 び申し上 げます。

さて、社会福祉 法人一葉会 は、たんぽぽの花が咲 き誇っていたこの福村城跡地に、

かねてより念願であ りました小規模多機能型居宅介護事業所 「たんぽぽの丘」を4月

1日 に開設する運 びとな りました。

急速に高齢化が進んでいる中、介護の在 り方 も利用者様に合わせて多種多様化 して

きてお ります。「たんぽぽの丘」では、利用者様の生活 スタイルに合わせ て、「通い」「訪

問」「泊 ま り」 を柔軟に組み合わせ、家庭 的な環境の下、慣 れ親 しんだ 自宅での暮 ら

しを24時 間365日 サポー トしてい く在宅介護施設 となってお ります。

当事業所 は、これか らの高齢化社会 において、地域 で要介護者 を支えるコミュニティ

の場 として大 きな役割 を担い、地域 に根 ざした福祉の発展 のため、今後 も皆様 ととも

に歩 んで参 りたい と存 じます。今後 も、変わ らぬ ご指導、ご鞭難を賜 りますよう心か
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桜 の満 開 に合 わせ て、今年 も各施 設 でお花見会 を計画 しました。雨天の為 に中

止 となった施設 もあ りま したが、咲 き誇 る桜 に満 足 げな皆 さんで した。
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コーポはるな

はるなの家

ことぶき荘温泉デイサービスセンター

福寿園

はるなの里

たんぽぽの丘
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癖
展示期間 平成29年3月22日 ～3月31日

お 茶 会 平成29年3月23日 保育園みのり 第2み のり保育園 気

桔梗野みのり保育園 園児訪問ret’
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3月22日 から3月31日 まで、福寿

園ホールに各施設の雛人形7台 と保育

園の子ども達の手作 り雛や、利用者の

皆さんの手作りの雛人形がずらりと並

べられました。雛段飾りが一堂に会す

ると、ホール全体が厳かな空気に包ま

れ、見学されたこ利用者様やご家族様

から 「素晴らしいね、素敵だね。」とい

う声を頂きました。

3月23日 には保育園の子ども達の

来訪がありお茶会が開かれ、華やかな

時間を過こすことができました。来年

のひな祭りもどうぞご期待ください。 はるなの家
手作り雛

福寿園ホールに7台 の雛人形が勢ぞろい

れ
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お茶会に参加したコーポはるなのこ利用者様



2017．6 み ち し る べ 第107号 （5）

弘前市長 福寿園へ表敬訪問
『口

平成28年4月 から弘前市の助成を受け、パワー リ八ビリテーシ ョンの トレーニングマ

シーンを3台 導入することができました。

マシーン導入を機に、利用者様のリ八ビリ訓練に対する意欲が高まり、積極的に取り組

む姿勢が多く見られるようになりました。

平成29年2月20日 、弘前市長はじめ介護福祉課の皆様が訪問 してくださいました。

当日、利用者様は多少緊張ぎみでしたが、市長からお声を掛けて頂き、感動のあまり涙を

流される方もいらっしゃいました。

今後もパワーリ八ビリテーションを通 して、利用者様の身体機能維持や向上 に繋げ、自

立への意欲を持って活動的に過ごされる様に取り組んで参ります。
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機能訓練室でパワーリ八ビリを見学されました
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ことぶき荘温泉デイサービスセンターにもお立ち寄り下さいました
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平成29年 度 新採用職員紹介
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4月 より社会福祉法人一葉会 に13名 、 みのり福祉会に8名 が

新採用職員 として勤務 しております。皆 さんよろしくお願 いします。F
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これか ら暑 さも本格 的 にな ります が、津軽 は短 い夏 を惜 しむかの如 く、ねぶ た祭 りやII
一 花火大会

、宵宮祭 で盛 り上が ります。 夏バ テな どなさい ません よ う、 しっか りと栄養摂1

取 や水分補給 に努 めて頂 ければ と思 い ます。1

次号 も盛 り沢 山の内容 で お届 け したい と思 い ます ので、宜 しくお願 い致 します。1

担当 ：齋藤（優）、奈良（多）、長内、唐牛（洋）、後 藤、米澤
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「みち しるべ」掲載の個人に関す る情報は、ご本人 ・ご家族の許可 を得て掲載させて頂いてお ります。


